CLE 7 : REUNION-BILAN

Il est trés important de tenir une réunion-bilan avec I'équipe responsable quand le projet ou I'activité
est terminée. Les résultats nous indiquent toujours : ce qui a marché / ce qui n'a pas marché.

REUNION-BILAN DU PROJET OU DE L'ACTIVITE

NOTE :

Il est aussi important de reconnaitre le travail des personnes de I'équipe responsable: de souligner leur

savoir-faire, leur expérience, leur engagement assidu, leur participation continue tout au long du projet

ou de l'activité.

Bilan des principaux éléments
du projet ou de I'activité

Ce qui a valorisé le succes.
Indiquer les points positifs

Ce qui est a éviter.
Souligner les points négatifs

Le choix du titre...

La clientele visée...

Les objectifs a atteindre...

Les dates choisies...
Lancement... cloture...

Les étapes du projet ou de
I'activité ont été respectées...

Le message évangélique était en
évidence...




La participation... les moyens
employés ont-ils été efficaces...

Les personnes-ressources ont-
elles été un facteur important...

Les ressources-matériels ont-
elles été suffisantes...

La publicité a-t-elle été efficace
tout au long du projet ou de
I'activité...

La visibilité du projet ou de
I'activité...

Le lancement... la cloture...
L'affiche...
La sensibilisation des médias...

Les rappels...




Les finances... étaient-elles
suffisantes...

Le budget prévu a-t-il été
respecté... était-il réaliste...

Le rapport financier est-il
terminé... a-t-il été remis a qui
de droit...

Le comité organisateur...

L'équipe a-t-elle assumé toutes
ses responsabilités...

Le leadership a été stimulant tout
au cours du projet ou de
I'activité...

L'équipe responsable est-elle
satisfaite des résultats...

sur une échelle de 1310... la
satisfaction se situe a quel
endroit...

Les remerciements... ont-ils été
faits aux personnes
importantes... Lettres...
Téléphones...

Les remerciements a certains

membres I'équipe responsable
du projet ou de I'activité...

Fétons notre réussite!




